Suliffegarnermi pissutsit
Arbejdsmarkedsforhold

6.1 SULIFFEQARNERMI MALITTARISASSAQARTITSINEQ

6.1.1 Suliffegarneq pillugu inatsisit
Suliffegarnermut tunngasuteqartut annersaa Namminersor-
lutik Ogartussanit ingerlannegarpoq, pingaarnerusumik sulif-
fissarsiuussisarneq, suliffissaqartitsiniutinik pilersitsiortorneq
aammalu sulisussanik avataaneersunik killilersimaarinninnis-
samik aqutsineq isumagisaralugit.

Suliffegarnermut tunngasut Inuussutissarsiornermut Sulif-
feqarnermullu Naalakkersuisoqarfiup ataaniipput.

Tamanna pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk:
www.nanod.gl/Emner/Landsstyre/Departementer/Departeme

6.1 REGULERING AF ARBEJIDSMARKEDET

6.1.1 Arbejdsmarkedslovgivning
Selvstyret varetager sterstedelen af omradet ved-
rerende arbejdsmarkedsforhold med hovedvaegt
pa& arbejdsformidling, beskeeftigelsesfremmende
foranstaltninger og regulering af tilgangen af ar-
bejdskraft udefra.

Arbejdsmarkedsomradet hgrer under landssty-
reomradet for Erhverv og Arbejdsmarked.
Se neermere herom pa adressen: http://dk.nanog.-
gl/Emner/Landsstyre/Departementer/Departement

nt_for_erhverv.aspx
Taamaattorli suliassaqarfiit allat ataasiakkaat suliassaqartit-

sinermut pingaarutegartut naalakkersuisoqarfiit allat ataanni
inississimapput, marlullu danskit naalagaaffiata ataaniillutik.

Suliffissarsiuussisarnermik, suliassaqartitsiniarnermik aam-
ma sulisussanik avataaneersunik Kkillilersimaarinninnissamik
pingaarnertigut aqutsineq Suliffeqarnermi innersuussisarneq
pillugu Inatsisartut peqqussutaat nr. 10, 18. december 2003-
imeersoq aamma Kalaallit Nunaannut suliffissarsiortut
killilersimaarnissaat pillugu Inatsisartut inatsisaat nr. 27, 30.
oktober 1992-imeersoq naapertorlugit ingerlanneqarpog.
Kiisalu Kalaallit Nunaannut suliffissarsiortut Kkillilersimaarnis-
saat pillugu Namminersornerullutik Ogartussat nalunaarutaat
nr. 24, 26. august 1993-imeersoq immikkoortumut malittari-
sassaqartitsilluni. Suliassartai Inuussutissarsiornermut Suliffe-
garnermullu Naalakkersuisogarfimmit ilaalu kommunit sulif-
fegarnermut ingerlatsiviinit isumagineqarlutik.

Kommunini suliassat tassaapput suliffissaqartitsiniarneq,
inuussutissarsiutinut ilinniartitaanernullu siunnersuisarneq Kii-
salu suliassaqartitsiniutinik pilersitsisarneq ingerlatsisarnerlu.
Taakku saniatigut suliassaqgartitsiniarnermi pissutsinik paasis-
sutissiisarneq aammalu suliffissarsiortunik nalunaarsuineq su-
liarineqartarput.

Upernaaqg 2006-mi suliassat najukkami siunnersuisarfinnut
ilitsersuisarfinnullu (Piareersarfinnut) tunniunnegarput.

Tamanna pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk:
www.nanod.gl/Emner/Landsstyre/Departementer/Departeme
nt_for_erhverv.aspx

Sullivinni avatangiisit pillugit inatsiseqgarneq aamma Kalaal-
lit Nunaanni Sullivinnik Nakkutillisoqarfik danskit naalagaaf-
fiata ataaniipput, Kalaallit Nunaat Danmarkimi Arbejdstilsynip
ataani immikkut nakkutillisogarfittut isiginegarpoq. Sulisut
sulisitsisullu sinniisui nunatsinni Suliffigissaasuni ilaasortaati-
tagarput.

Sullivinnik Nakkutillisogarfik Kalaallit Nunaannilu Sullivinni
avatangiisit pillugit kapitalimi uani adressemilu sukumiineru-
sumik takukkit: www.at.dk/sw19623.asp aamma www.at.-

dk/sw20148.asp
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for_erhverv.aspx
Enkelte andre omrader med betydning for be-

skeeftigelsen er placeret under andre landsstyre-
omrader og i to tilfeelde under den danske stat.

Den overordnede styring af arbejdsformidling,
beskeeftigelse og regulering af tilgangen af ar-
bejdskraft sker i henhold til Landstingsforordning
af nr. 10 af 18. december 2003 om arbejdsformid-
ling m.v. og Landstingslov nr. 27 af 30. oktober
1992 om regulering af arbejdskrafttiigangen i
Grgnland. Endvidere regulerer Hiemmestyrets be-
kendtggarelse nr. 24 af 26. august 1993 om regule-
ring af arbejdskrafttiigangen i Grgnland omradet.

De praktiske opgaver varetages af Departemen-
tet for Erhverv og Arbejdsmarked og delvis af de
kommunale arbejdsmarkedsforvaltninger. De
kommunale opgaver bestar i arbejdsformidling, er-
hvervs- og uddannelsesvejledning og i oprettelse
og gennemfgrelse af beskeeftigelsesfremmende
foranstaltninger. Hertil kommer oplysningsvirk-
somhed og registrering af ledige.

Fra foraret 2006 blev opgaverne overdraget til
lokale vejlednings- og introduktionscentre (Piareer-
sarfiit). Se nsermere om centrene p& adressen:
http://dk.nanog.gl/Emner/Landsstyre/Departement
er/Departement_for_erhverv/Piareersarfiit.aspx

Lovgivningen om arbejdsmiljg og Arbejdstilsy-
net i Grgnland hgrer under den danske stat, hvor
Grgnland er en seerlig tilsynskreds under det dan-
ske Arbejdstilsyn. Arbejdsmarkedets parter er re-
preesenteret i det granlandske Arbejdsmiljgrad.

Se neermere om Arbejdstilsynet og Arbejdsmil-
jorédet i Grgnland senere i dette kapitel og pa
adresserne: www.at.dk/sw19623.asp og www.at.-

dk/sw20148.asp

Landstingslov nr. 21 af 18. december 2003 om
Grgnlands Hjemmestyres og kommunernes tjene-
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Kalaallit Nunaanni Namminersornerullutik Oqgartussani kom-
muninilu tjenestemandit pillugit Inatsisartut inatsisaat nr. 21.
18. december 2004-meersoq Namminersorlutik Ogartussani
kommuninilu  tjenestemandinut atuuppoq, tjeneste-
mandinulli naalagaaffiup ataaniittunut atuunnani.

Namminersorlutik Ogartussani kommuninilu tjenesteman-
dit pillugit tjenestemandinut eqgqgartuussivik danskit naala-
gaaffiannit akisussaaffiginegarpog. Sulisorisat pillugit Kalaal-
lit Nunaanni Danmarkimilu inatsisit sapinngisamik naligiisin-
niarnegartarput, assigiiaartunik atorfinitsitaanermi atugassa-
gartitsinissaq angunegarsinnaaqqullugu.

Pissutsit allat tamarmik sulisut sulisitsisullu pegatigiiffiisa
akornanni isumagqatigiissutitigut aalajangersagaapput.

Aalajangersimasunik atorfillit suliamullu tunngasunik eg-
gartuussiviit pillugit inatsiseganngilag. Taamaammat isuma-
gatigiissutillit akornanni aaggiagiinngissutit amerlanertigut
isumagatigiissitsiniartogarneratigut aalajangiiffineqartarput.

6.1.2 Suliffeqarnermi kattuffiit
Sulinermik inuussutissarsiutegartut amerlanerpaartaat Kalaal-
lit Nunaanni kattuffinnit sinniisuuffiginegarput. Annerpaagq
tassaavoq SIK (Sulinermik Inuussutissarsiutillit Kattuffiat).

SIK pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.sik.-
gl/program/index.php

Ukiuni kingullerni assigiinnik suliallit peqatigiiffii, nammi-
neerlutik isumaqatiginninniarsinnaatitaapput, assersuutigalu-
gu makkuupput:

* Perorsaasut, Perorsaasut llinniarsimasut Peqatigiiffianni
(PIP) pegatigiiffeqartut, perorsaasut peqatigiffiat adressemi
sukumiinerusumik takuuk: www.pip.gl

« Tusagassiortut, (TP) Tussagassiortut Peqatigiiffianni pegati-
giiffeqartut, tusagassiortut pegqatigiiffiat adressemi suku-
miinerusumik takuuk: www.journalistforbundet.dk/sw-
56203.asp

« Teleteknikerit, Radiotelegrafistit peqatigiiffianni Attave-
gaammi 1917-imeersumi peqatigiiffeqarput (immikkut nit-
tartagaqanngillat)

« Ingerlatsinermut teknikerit, sanaartornermik ingerlataqgar-
tut sanasullu Bygge-, Anleegs-, og traekartellet-imi (BAT)
kattuffeqartut Kattuffiat pillugu adressemi sukumiinerusu-
mik takuuk: www.batkartellet.dk/default.asp?lang=da

» Nakorsat Grgnlands leegekredsforeningimik kattuffeqartut
kigutilerisullu Dansk Tandleegeforeningimi kattuffeqgarlutik.
Adressit sukumiinerusumik takukkit: www.lkf.gl/ aamma
www.tandlaegeforeningen.dk/Om_Tandlaegeforeningen.as
px

Inuit, Danmarkimiit sulisussarsiarineqartut, Danmarkimiluun-

niit ilinniarsimasut, nalinginnaasumik gallunaat sulinermik

inuussutissarsiuteqartut kattuffiini ilaasortaaffeqartarput.
Tjenestemandinik isumagatigiinniussisarneq gitiusumik
kattuffinnit sisamanit isumagineqartarpoq:

» Kalaallit Nunaanni ilinniartitsisut kattuffiat Illinniartitsisut
Meeqgat Atuarfianneersut Kattufiat (IMAK). IMAK pillugu
adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.imak.gl/ .

* Tjenestemandit kattuffiat Atorfillit Kattuffiat (AK). AK
pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.ak.gl/ .

» Kalaallit Nunaanni ilinniagartuut Kattuffiat ASG. ASG
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stemaend i Grgnland geelder for Selvstyrets og
kommunernes tjenestemaend, men ikke for tjene-
stemaend under den danske stat.

Tjenestemandsretten vedrgrende Selvstyrets og
kommunernes tjenestemeend er underlagt den
danske stat. Den grgnlandske og danske lovgiv-
ning vedrerende personale er sa vidt muligt har-
moniseret for at skabe ensartede ansaettelsesvilkar.
Alle andre forhold er fastlagt gennem aftale
mellem parterne pa arbejdsmarkedet.

Der findes ingen funktionzer- og arbejdsretslov-
givning. Uoverensstemmelser mellem overens-
komstparter afggres derfor typisk ved voldgift.

6.1.2 Arbejdsmarkedets organisationer
Langt hovedparten af lsanmodtagerne repraesente-
res af grgnlandske organisationer. Den stgrste er
SIK (Sulinermik Inuussutissarsiutillit Kattuffiat).

Se neermere om SIK p& adressen: www.sik.gl/-
program/index.php

| de senere &r er der etableret flere faggrupper

med selvsteendig forhandlingsret, fx for:

» Paedagoger, organiseret i Peedagogernes Fag-
forening, PIP (Perorsaasut llinniarsimasut Pega-
tigiiffiat). Se neermere om pasdagogernes Fag-
forening pa adressen: www.pip.gl

« Journalister, organiseret i Grgnlands Presseforen-
ing, TP (Tussagassiortut Peqatigiiffiat). Se naer-
mere om Grgnlands Presseforening pa adressen:
www.journalistforbundet.dk/sw56203.asp

» Teleteknikere, organiseret i Radiotelegrafist For-
eningen af 1917 (Attaveqaat) (ingen selvstaen-
dig hjemmeside)

« Driftsteknikere, bygningsarbejdere og handvaer-
kere, organiseret i Bygge-, Anlaegs- og Traekar-
tellet (BAT). Se neermere om Kartellet p& adres-
sen: www.batkartellet.dk/default.asp?lang=da

» Leeger og tandlaeger er organiseret i Grgnlands
Leegekredsforening og Dansk Tandleegefor-
ening. Se neermere pa adresserne: www.lkf.gl/
og www.tandlaegeforeningen.dk/Om_Tandlae-
geforeningen.aspx

Personer, der rekrutteres fra Danmark eller har

taget deres uddannelse i Danmark, er typisk repree-

senteret af danske lgnmodtagerorganisationer.
Forhandlingsretten for tjenestemaend varetages
af fire centralorganisationer:

e Leerernes Fagforening i Grgnland lllinniartitsitut
Meqgqat Atuarfianneersut Kattufiat (IMAK). Se
naermere om IMAK pa adressen: www.imak.gl/ .

e Tjenestemaendenes Sammenslutning, Atorfillit
Kattuffiat (AK). Se naermere om AK pa adres-

sen: www.ak.qgl/ .
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pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.asg.gl
« Kalaallit Nunaanni Peqqginnissaq Pillugu Kattuffiit (PPK). PPK
pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.pk.gl/

Sulisitsisunut tunngatillugu Namminersorlutik Ogqartussani,
kommunini naalagaaffimmilu pisortat sulisitsisui malunnaate-
garnersaapput. Pisortat sulisitsisutut soqutigisaat siunnersue-
gatigiinnermi isumagatigiissutit aqqutigalugit atagatigiinne-
garput. Suliffeqarnermi namminersortuni sulisitsisut kattuffii
arlagarput: Annersaat tassaavoq Grgnlands Arbejdsgiverfore-
ning (GA).

GA pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.ga.-
all.

Kalaallit Nunaanni Sulisitsisut Kattuffiat, ILIK 1. januar 2009
aallarnerfigalugu GA-mut kattunneqarpoq. ILIK pillugu
adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.ga.gl/.

Kalaallit Nunaanni Aalisartut Piniartullu Kattuffiat (KNAPK),
angallatillit, umiatsiaararsorlutik aalisarsut piniartullu kattuf-
figaat.

KNAPK pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk:

www.knapk.gl/ .

NUSUKA, Nunagavissut Suliffiutillit Kattuffiat.
NUSUKA pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk: http://-
nusuka.com/

6.2 NALINGINNAASUMIK SULINERMI ATUGASSARITITAA-
SUT ISUMAQATIGIISSUTILLU

6.2.1 Nunaqavissut tikisitallu akornanni naligiissitaaneq
Sumi inunngorsimaneq najoqqutaralugu akissaasersorne-
garneq, 1964-mili tikisitat najugagavissunit akissarsiagqortu-
nerunissaannik qulakkeerinnittoq kiisami 1991-mi akissarsi-
anik isumagatiginninniarnikkut atorunnaarsinnegarneratigut
najugaqavissut tikisitallu assigiimmik ilinniagallit akornanni
assigiimmillu suliallit naligiimmik pinegartalerput.

6.2.2 Piffissaq suliffiusoqg aamma sulinngiffegartarneq
Suliani assigiinngitsuni tamani suliffiup sivisussusia sapaatip
akunneranut nalunaaquttap akunnerinik 40-nik sivisussu-
seqarpog. Ukiumi katersivimmi nalunaaquttap akunnerinut
suliffiusunut tamanut feriarneq nalunaaquttap akunneranik
0,096-nik sivisussuseqarpoq. Nalinginnaasumik sulinermi
akunnerni 200 feriarsinnaaneq pissarsiarinegartarluni.

Sulisitsisut sulinngiffegaatissatut minnerpaamik akissarsiat
12 pct-ii tunniuttarpaat.

Isumagqatigiissutini amerlanerpaani meeqgap napparsimane-
rani ullormi siullermi sulinngiffegarsinnaatitaaneq atuuppog.
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* Akademikernes Sammenslutning i Grgnland
(ASG). Se nzermere om ASG pa adressen:
www.asp.gl

» Sundhedskartellet i Grgnland, Peqginnissaq Pil-
lugi Kattuffiit (PPK). Se nezermere om PPK pé&
adressen: www.pk.gl/

Arbejdsgiversiden er domineret af de offentlige ar-
bejdsgivere under Grgnlands Selvstyre, kommuner
og staten. Koordineringen af de offentliges arbejds-
giveres interesser sker gennem en samrédsaftale.

Pa det private arbejdsmarked findes flere ar-
bejdsgiverorganisationer: Den stgrste er Grgnlands
Arbejdsgiverforening (GA).

Se naermere om GA pa adressen: www.ga.gl

ILIK, Sulisitsisut Kattuffiat/Arbejdsgiverne i Gren-
land er med virkning fra den 1. januar 2009
sammenlagt med GA. Se naermere om ILIK pa
www.ga.gl

Sammenslutningen af fiskere og fangere i Gran-
land, Kalaallit Nunaanni Aalisartut Piniartullu Kat-
tuffiat (KNAPK), organiserer kutterejere, jollefiske-
re og fangere.

Se nzermere om KNAPK pa adressen:
www.knapk.gl/

NUSUKA, Nunagavissut Suliffiutillit Kattuffiat or-
ganiserer hjemmehgrende virksomheder i Grgn-
land.

Se naermere om NUSUKA pa adressen: http://-
nusuka.com/

6.2 GENERELLE ARBEJDSVILKAR OG OVER-
ENSKOMSTER

6.2.1 Ligestilling mellem hjemmehgrende og
tilkaldte

Fadestedskriteriet, der siden 1964 sikrede tilkaldt ar-
bejdskraft hgjere lgnninger end de hjemmehgrende,
blev endeligt afviklet med overenskomstforhand-
lingerne i 1991, sa der nu er fuld ligestilling mellem
hjemmehgrende og tilkaldt arbejdskraft med
samme uddannelsesbaggrund og arbejdsopgaver.

6.2.2 Arbejdstid og ferie
Arbejdstiden for alle faggrupper er 40 timer pr.
uge. Ferien udger 0,096 time for hver times nor-
malbeskeeftigelse i kalenderaret (optjeningsaret).
Det svarer til 200 arbejdstimers ferie ved fuld be-
skeeftigelse.

Arbejdsgiverne udbetaler feriegodtggrelse med
minimum 12 pct. af lannen.

| de fleste overenskomster indgar bestemmelser
om tjenestefrihed ved barns farste sygedag.
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6.2.3 Suliffimmi naligiissitaaneq
Kalaallit Nunaanni Naligiissitaanermut Siunnersuisoqatigiit
1998-mi pilersinneqgarpoq suliffimmi arnat angutillu naligiissi-
taanerat siuarsassallugu.

Naligiissitaanermut Siunnersuisoqatigiit pillugu adressemi
sukumiinerusumik takuuk: www.nali.gl/

6.2.4 Sulinermik inuussutissarsiuteqartut qularnaveeqqu-
siilnermut aningaasaategarfiat
Lgnmodtagernes Garantifond pillugu danskit aalajangersa-
gaat malillugit sulisitsisoq akiliisinnaajunnaassagaluarpat,
toqukkut gimagutissagaluarpat, suliffik atorunnaassagaluar-
pat il.il. kalaallit sulisartut akissarsiassaminnik feriapengesias-
saminnillu qularnaveeqqusigaapput.

Garantifondti Inuussutissarsiornermut Suliffegarnermullu
Naalakkersuisogarfimmit agunneqarpog.

Lgnmodtagernes Garantifond pillugu adressemi sukumii-
nerusumik takuuk: www.atp.dk

6.2.5 Isumagatigiissutinik nutarterisarnerit

Ukiuni kingullerni Naalakkersuisut ikinnerpaamik ukiuni pi-
ngasuni akissarsianut isumagatigiissutegartarnissartik siun-
niuteqqavaat.

Ukiuni tuusintilinni nutaani aallartittuni isumaqatigiissuti-
nik nutarteriniarnermi sulisussarsiornermi aamma sulisut aa-
lajangiussimanissaannut, aningaasarsianut nikingassutsit nali-
giissaarnissaannut il.il. tunngatillugu ajornartorsiutit isiginiar-
negarsimapput. Tassunga atatillugu perorsaasunut, meeqgat
atuarfiani ilinniartitsisunut peqgissaasunullu immikkoortitat
ilagginnegarsimapput.

Peqatigisaanik isumagatigiissutini aningaasanik immik-
koortitsisoqartalerpoq, sulisut ataasiakkaat tapisiagarsinnaa-
lerlutik.

2008-mi isumagatigiissutit nutarsarneranit piginnaanngor-
sartut ilinniaqqittullu akissarsiaasa qaffariartortinnegarnissaat
sulissutigineqarpoq Kalaallit Nunaanni suliffegarnerup ineri-
artortinnissaa siunertaralugu.

6.2.6 Pensionisiat suliffeqarnerlu

1994-miit isumagatiginninniarnermi kattuffiit tamarmik isu-
magqatigiissutegarfigineqarput pensionisialinnut aaqqissuussi-
nissamik imaluunniit danskit livsforsikringsselskabinit pensio-
nisianut aaqgissuussat pensionkarsilluunniit Kalaallit Nunaan-
nut nuunnegarnissaannut tunngasumik.

6.2.7 Sulisartut Pensionkarsiat (SISA)
Sulinermik Inuussutissarsiutegartut Soraarnerussutisiagaler-
nissamut Aningaasaateqarfiat (SISA) tassaavoq soraarnerus-
sutisiaqalernissamut aningaasaateqarfiit Kalaallit Nunaanni
siullersaat kisiartaallu tamanik sammivilik. Soraarnerussutisia-
galernissamut aningaasaateqarfik 1. juli 1999-mi, Danmarki-
mi Finanstilsynimit (aningaasaqarnermik nakkutilliisogarfim-
mit) akuersissummik tunineqarpoq.

Pensionskarsi pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk:
Www.sisa.gl/.
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6.2.3 Ligestilling pa arbejdspladsen
Ligestillingsradet i Grgnland blev etableret i 1998
og har til opgave at fremme ligestillingen mellem
maend og kvinder pa arbejdsmarkedet.

Se naermere om ligestillingsradet p& adressen:
www.nali.gl/

6.2.4 Lenmodtagernes Garantifond
Grgnlandske lenmodtagere er sikret krav pa tilgo-
dehavende lgn og feriepenge, hvis arbejdsgiveren
pa grund af konkurs, dgdsfald, virksomhedsophgr
med videre efter de danske bestemmelser om Lan-
modtagernes Garantifond.

Departementet for Erhverv og Arbejdsmarked
varetager administrationen af garantifonden.

Se naermere om Lgnmodtagernes Garantifond
pé adressen: www.atp.dk

6.2.5 Overenskomstfornyelser
Landsstyret har i de senere ar haft den klare hen-
sigt at indgd mindst 3-arige overenskomster.

Siden starten af det nye artusinde har man ved
overenskomstfornyelser haft fokus p& problemer
omkring rekruttering og fastholdelse af arbejds-
kraft og udligning af skeevheder i lgnstrukturen.
Der er i den forbindelse blevet afsat ekstra puljer til
peedagoger, folkeskolelzerere og sygeplejersker.

Samtidig er der indfgrt decentrale puljer i over-
enskomsterne, s& der er mulighed for personlige
tilleeg til den enkelte ansat.

Fra overenskomstfornyelserne i 2008 er der ble-
vet arbejdet hen imod en stigende honorering for
opkvalificering og efteruddannelse for at udvikle
det granlandske arbejdsmarked.

6.2.6 Pension og arbejdsmarked

Fra 1994 er der ved overenskomstforhandlinger
indgdet aftale med alle organisationer, enten om
etablering af en pensionsordning eller hjemtagelse
eller overfarsel af eksisterende pensionsordning i
danske livsforsikringsselskaber eller pensionskasser
til Grgnland.

6.2.7 Arbejdstagernes Pensionskasse (SISA)
Arbejdstagernes Pensionskasse (SISA) er den farste
og hidtil eneste tveergdende pensionskasse med
hjemsted i Grgnland. Pensionskassen fik i 1999
koncession af Finanstilsynet i Danmark.

Se nzermere om pensionskassen pa adressen:
www.sisa.gl/
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Takussutissiaq 6.1
SISA-mi pingaarnertut Kisitsisit

Oversigt 6.1
Hovedtal for Arbejdstagernes Pensionskasse

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

31. decemberimi ilaasortat 23.029 24.518 25.727 26.615 27.728 28.525 29.442 30.140 28.846 Medlemstal 31. december

1.000 kr.
Soraarnerussutisiassatut toqqortat 41.162 49.471 62.268 62.936 84.948 80.078 95.766 107.251 115.721 Medlemsbidrag
Pensionisiat 2.670 1.192 4,539 7.280 6.590 9.871 12.422 13.373 12.952 Pensionsydelser

Kr.

Agguaqatigiissitsinikkut Gennemsnitlig arlig
ilaasortat ataatsip togqortai 3.744 3744 5199 5584 7.206 7.017 8.278 9.374  9.805 indbetaling pr. medlem

procent
SISA’p aningaasaliissutaasa SISA’s investeringsafkast
iluanaarutai procentinngorlugit 4,4 -1,4 2,5 9,1 9,5 15,2 7 0,6  -17,7 iprocent
llaasortat toggortaasa Forrentning af medlemmer-
ernialersorneqarnerat 2,0 2,0 2,0 4,0 4,0 6,0 6,0 5,5 2,0 nes depoter

1.000 kr.
Ingerlatsinermut aningaasartuutit  3.854 4.396 5.828 5.986 6.861 6.182 6.840 9.794 8.508 Driftsomkostninger
Teknikikkut angusaq 4.845 -3.406 1.336 78 23 - 0 0 0 Teknisk resultat
Ukiumoortumik angusaq 5.306 -4.561 1.339 401 376 690 361 21 -994 Arets resultat
Pensionisiat Pensionsmaessige
uninngasuutitat 146.750 189.530 242.848 308.032 413.931 541.306 655.171 737.908 682.040 henseettelser
llaasortanut kontit 7.326  9.468 12.135 14.865 18.843 23.001 27.971 33.557 38.734 Medlemskonti
Nammineq aningaasaatit 7.147 3.164 4503 4.824 4530 5.220 5.581 5.602 4.608 Egenkapital
Pigisat nalillit 164.282 205.252 264.232 337.618 444.545 576.144 . Aktiver

Najoqqutaq: Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Soraarnerussutisiagalernissa-

mut Aningaasaateqarfiat (SISA)

Kilde: Arbejdstagernes Pensionskasse SISA

Takussutissiaq 6.2

Assersuut SISA-p suliffeqarnermi pensionisianut

aaqqissuussineranut tapiissutit procent-inngorlugit

Oversigt 6.2
Eksempel pa bidrag til SISA's

arbejdsmarkedspensionsordning i procent

l.apr 1l.apr l.apr l.apr l.apr l.apr l.apr l.apr 1l.apr 1. apr
1995 1997 1999 2001 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Namminersornerullutik Ogartussat Kommunellu
Grgnlands Selvstyre og Kommunerne
Katillugit 1,50 2,10 3,60 4,50 5,37 5,37 5,37 7,23 7,23 7,23 lalt
Nammineq tapiissutit 0,50 0,70 1,20 1,50 1,79 1,79 1,79 2,41 2,41 2,41 Egen andel
Sulisitsisup tapiissutai 1,00 1,40 2,40 3,00 3,58 3,58 3,58 4,82 4,82 4,82 Arbejdsgivers andel
Grgnlands Arbejdsgiverforening
Katillugit 3,10 4,60 4,80 5,00 5,00 5,00 500 lalt
Nammineq tapiissutit - - - - Egen andel
Sulisitsisup tapiissutai 3,10 4,60 4,80 5,00 5,00 5,00 5,00 Arbejdsgivers andel
Royal Arctic Line A/S

Katillugit 4,50 5,30 6,20 7,05 7,50 7,50 7,50 lalt
Nammineq tapiissutit 1,30 1,60 2,00 2,35 2,50 2,50 2,50 Egen andel
Sulisitsisup tapiissutai 3,20 3,70 4,20 4,70 5,00 5,00 5,00  Arbejdsgivers andel

Najogqutaq: Sulinermik Inuussutissarsiutegartut Soraarnerussutisiagalernissa-

mut Aningaasaateqarfiat (SISA)

Kilde: Arbejdstagernes Pensionskasse SISA
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6.2.8 PFA Soraarneq
PFA Soraarneg 2000-mi pilersinneqartoq Danmarkimi PFA
Pensionip ataaniittuuvoq.
Peqatigiiffimmi Soraarnermut nunatsinni namminersortuni
sulinermik inuussutissarsiutillit sulisitsisullu arlallit ilaapput.
PFA Soraarneq pillugu adressemi sukumiinerusumik ta-

kuuk: www.pfa.dk/

6.3 SULISINNAASUT

Sulisinnaasut nassuiarnegarpoq tassaasut innuttaasut ilaat,
suliffeqareersut imaluuniit suliffeqalerusuttut piffissallu
sivikitsup iluani atorfimmi nutaami sulilersinnaasut.

6.3.1 Sulisinnaasutut iluaqutiginegarsinnaasut
Suliffegarnermi Kisitsisitigut paasissutissani piffissap sivikitsup
iluani sulilerusuttut ganoq amerlatiginersut ilisimanegan-
ngimmata taaguut “sulisinnaasutut iluaqutigineqgarsinnaa-
sut*“ atornegartarpoq, Kalaallit Nunaannilu 2008 tikillugu
inuit 15-niit 62-nik ukiulinnut nassuiaatiginegarpoq 63-nillu
ukiogalernermi pensionisiagalersinnaallutik. 2009 aallarnerfi-
galugu sulisinnaasunut ilaasut tassaalerput inuit 15-niit 63-
nik ukiullit tamarmik, tassa 2010 tikillugu ukiut tamaasa ukiu-
mik ataatsimik pensionisiagarfiusoq gaffannegartassagami
tassalu 65-nik ukiogalernissaq tikillugu.

Suliffissaalegisunut Kisitsisitigut paasissutissani sulisinnaa-
sut ikileriartinnegarput, matumani inuit Kalaallit Nunaata
avataani inunngortut isiginiarneqanngimmata. Tamatumin-
nga peqqutaavoq, suliffissaalegisutut nalunaarsorsimasuni
ikittuinnaat Kalaallit Nunaata avataani inunngortuunerat.

lllogarfinni nunagarfinnilu suliffissaaleqineq tunngaviusu-
mik naatsorsorneqgartarpoq, kisianni paasinarsivoq ukiuni ki-
ngullerni nunagarfinni suliffissaaleqineq pillugu paasissutis-
sanik tutsuiginartunik pissarsiniarneq ajornakusoortuusoq.
Taamaattumik suliffissaaleqisut naatsorsorneranni taamaal-
laat inuit Kalaallit Nunaanni inunngorsimasut illogarfinnilu
najugagartut 15-niit qummut utoqggalinersiaqalersut tu-
ngaannut pineqartarput.

Taamaalillutik sulisinnaasuviit ikinnerupput, taakkununnga
ilaammata inuit sulisinnaanngitsut sulerusunngitsulluunniit.
Tassani ilaatigut ilaapput inuusuttut ilinniagagartut, anaanat
gitornartaarnermut atatillugu sulinngiffegartut imaluunniit
inuit siusinaartumik pensionisiagartut.
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6.2.8 PFA Soraarneq
PFA Soraarneq blev stiftet i 2000 som et dattersel-
skab af PFA Pension i Danmark.

Bag foreningen Soraarneq star en raekke grgn-
landske lgnmodtagerorganisationer og arbejdsgi-
vere i den private sektor.

Se neermere om PFA Soraarneq pa adressen:
www.pfa.dk/

6.3 ARBEJDSSTYRKEN

Arbejdsstyrken defineres som den del af be-
folkningen, der enten er beskaeftiget eller som gn-
sker job, og som inden for kort tid er i stand til at
tiltreede et nyt job.

6.3.1 Potentiel arbejdsstyrke
Da man ikke ved hvor mange, der gnsker sig et job
og som inden for kort tid er i stand til at tiltreede et
nyt job, benytter man i arbejdsmarkedsstatistikken
begrebet den potentielle arbejdsstyrke”, der i
Grgnland defineres som alle personer fra 15 - 62
ar, idet personerne frem til 2008 havde mulighed
for at ga pa alderspension, nar de fyldte 63 r. Fra
og med 2009 omfatter den potentielle arbejdsstyr-
ke alle personer fra 15 - 63 ar, idet pensions-
alderen seettes op med et &r ad gangen frem til
2010, hvor pensionsalderen er 65 ar.

| ledighedsstatistikken afgreenses den potentiel-
le arbejdsstyrke yderligere, idet man her ser bort
fra personer, der ikke er fgdt i Grgnland. Det skyl-
des, at der blandt de registrerede ledige kun er 3,
som er fgdt uden for Grgnland.

| princippet opgares ledigheden i savel byer som
bygder, men det har i de senere ar vist sig at veere
vanskeligt at fa palidelige data om ledigheden i
bygderne. Derfor foreligger der kun opggrelser af
ledigheden blandt gruppen af personer, fgdt i
Gregnland og boende i byer i alderen fra 15 &r og
op til alderen for mulig overgang til alderspension.
Dette medfgrer, at den reelle arbejdsstyrke er
noget lavere end den potentielle arbejdsstyrke,
idet der i sidstnaevnte gruppe indgar personer, der
reelt ikke kan eller ikke er interesseret i at begynde
et arbejde med det samme. Det geelder bl.a. unge
under uddannelse, mgdre pa barselsorlov og per-
soner pa fartidspension.
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Takussutissiaq 6.3
1996-2009 sulisorinegarsinnaasut

Oversigt 6.3
Den potentielle arbejdsstyrke 1996-2009

Ukiullit/ Ukioq/ Kalaallit Nunaanni Kalaallit Nunaanni Kalaallit Nunaata Sulisorineqarsinnaassutut Ukiut/

Alder Ar inunngortut / inunngorutut avataani inunngortut/ isumalluutit /

illogarfimmiut /

Fadt i Grenland Fadt i Grgnland og Fgdt uden for Potentiel Alder

bosat i by Grgnland arbejdsstyrke
15-59 1996 30.259 24.488 6.038 36.297 15-59
15-59 1997 30.370 24.563 5.943 36.313 15-59
15-59 1998 30.540 24.751 5.832 36.372 15-59
15-59 1999 30.630 24911 5.709 36.339 15-59
15-62 2000 31.627 25.751 5.857 37.484 15-62
15-62 2001 31.981 26.167 5.672 37.653 15-62
15-62 2002 32.206 26.402 5.785 37.991 15-62
15-62 2003 32.447 26.662 5.734 38.181 15-62
15-62 2004 32.708 27.014 5.765 38.473 15-62
15-62 2005 33.059 27.352 5.650 38.709 15-62
15-62 2006 33.293 27.595 5.403 38.696 15-62
15-62 2007 33.505 27.852 5.147 38.652 15-62
15-62 2008 33.634 28.081 4.992 38.626 15-62
15-63 2009 34.024 28.524 5.031 39.055 15-63

Malugiuk: Utoqgalinermi pensionisiagartunut ukiutigut angusassaq killissaatitaq
ukiog 2000-miit 60-nik ukiuliniit 63-nut ukiogalernissamut gaffannegarpoq.
Ukioq 2009-mi killissaatitaq 64-nik ukioqalersunut qaffassaaq, ukiorlu 2010-mi
65-nik ukiogalersunut gaffassalluni.
Najoqqutaq: Naatsorsueqgissartarfik

Bemaerkning: For 2009 er aldersgraensen 64 &r, mens den fra
og med 2010 stiger til 65 &r.
Kilde: Grgnlands Statistik

6.4 SULIFFEQARNERMUT TUNNGASUT
Suliffeqartut inuit 15-62 ukiullit, sumi inunngorsimaneq
apeqqutaatinnagu, ukiumullu 40.000 kr. sinnerlugit isertallit
kisitsisitigut paasissutissani pineqarput.

Sulinermik inuussutissarsiutegartut akissarsiaat isertita A-t
tunisinerillu aallaavigalugit naatsorsorneqartarput.

Takussutissiaq 6.4
Suliassaqgartitsineq sulinermik inuussutissarsiutegartut ataatsimut isertitallit
40.000 kr-nit ukiumut sinnerlugit, ukiumoortumik inuit amerlassusaat

6.4 BESKAFTIGELSESFORHOLD
Statistikken over beskeeftigede omfatter personer i
alderen 15-62 ar, uanset fgdested, der har en ars-
indkomst over 40.000 kr.

Lgnmodtagernes lgnsum beregnes ud fra A-ind-
komst og indhandling.

Oversigt 6.4
Beskeeftigelsen opgjort i arsveerk for lsnmodtagere
med en samlet arbejdsindkomst p& over 40.000 kr. &arligt

Ineriartornera/Stigning
fra 2005 til 2006

Amerl./
2001 2002 2003 2004 2005 2006 Pct. Antal
Ukiumut suliarisinnaasat naatsorsornerat 27.607 28.457 27.621 28.118 28.716 29.472 2,6 756  Arsveerk
Millioninngorlugit akissarsiat katinneri 5.729 6.002 6.031 6.358 6.510 6.944 6,7 434 Lgnsum i mio. kr.

Najogqutaq: Naatsorsueqqissartarfik

Kilde: Grgnlands Statistik
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Titartagaq 6.1
2006-mi suliassagartitsineq pingaarnertut suliffinnut

procent-inngorlugu agguataarineq

Figur 6.1
Beskaeftigelsen i 2006 for lsanmodtagere,
fordelt p& hovedbrancher

Aatsitassat allat / Industri

mAalisarneq /
Fiskeri

mSanaartorneq /
Bygge- & Anleegssektore]

mAssartuineq /
Transportsektoren

= Allat /
@vrige brancher

= Allaffimmiut /
Handel og reparationsvirksomhed

44 Pisortagarfiit ingerlataat /
Offentlig administration og service

Najogqutaq: Naatsorsueqgissartarfik

6.4.1 Suliassagartitsineq suliffeqarfinnut inunngorfinnul-
lu agguataarnerat

Sulisup inunngorfia naapertorlugu sulisut agguarnerat pillu-
git paasissutissat Naatsorsueqqissaartarfiup inunnik nalunaar-
suiffianit tunngavegarput. Taaguut Kalaallit Nunaanni inun-
ngorsimaneq isumaganngilaq pineqartoq kalaaliusoq. Meeg-
qgat Kalaallit Nunaanni inunngorsimasut danskinik angajog-
gaallit kalaaliusutut nalunaarsorneqartarput, Danmarkimi
inunngorsimasut Kalaallit Nunaata avataani inunngorsimasu-
tut nalunaarsornegarlutik.
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Kilde: Grgnlands Statistik

6.4.1 Beskeeftigelsen fordelt efter hoved-
brancher og fadested

Fordelingen af beskeeftigelsen i henhold til den be-
skeeftigedes fadested er baseret pa oplysninger fra
Grgnlands Statistiks befolkningsregister. Beteg-
nelsen fgdt i Grgnland betyder ikke ngdvendigvis,
at vedkommende er grenlaender. Barn fadt i Grgn-
land af danske foreeldre, registreres som fadt i
Grgnland, ligesom bgrn fgdt i Danmark af gren-
landske forzeldre, registreres som fedt uden for
Grgnland.
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Takussutissiaq 6.5 Oversigt 6.5

Suliassaqartitsineq 2005-mi amma 2006-mi inuussutissarsiuteqarfinni Beskeeftigelsen opgjort i arsveerk i 2005 og 2006

suliarisinnaasat sulianut pingaarnernut agguataagaq naatsorsornegarsimavod fordelt p& fedested og hovedbrancher

2005 2006
Kal.  Kal. Nunaata Kal.  Kal. Nunaata
Katil-  Nunaanni avataani  Katil- Nunaanni avataani
lugit/  inunngor- inunngor-  lugit/  inunngorsi- inunngor-
simasut/ simasut/ masut/ simasut/
Fedti Fgdt udenfor Fedti Fgdt udenfor
lalt  Grgnland Grgnland | alt Grgnland Grgnland
—Ukiumut suliarisinnaasa amerlassusaat/Antal arsvaerk:
Katillugit 28.708 22.075 6.633 29.473 22.924 6.549 lalt
Nunalerineq, piniarneq Landbrug, jagt og
orpippassualerinerlu 16 16 - 14 14 - skovbrug
Aalisarneq 1.403 1.206 198 1.442 1.229 213 Fiskeri
Aatsitassanik piaaneq 139 33 106 159 36 123 Rastofudvinding
Suliffissuit 865 749 116 924 815 109 Industri
Innallagiamik kiassarnermik 444 304 140 421 291 130 El-, gas-, varme- og vandforsyning
Sanaatorneq 2.864 1.400 1.464 2.904 1.498 1.406 Bygge- og anlaegsvirksomhed
Niogquteqarneq
iluarsagassanillu suliagarneq 4.775 4.089 686 5.004 4.393 611 Handel og reparationsvirksomhed
Akunnittarfiit neriniartarfiillu 881 578 303 860 570 290 Hotel- og restaurationsvirksomhed
Assartuineq 2.502 1.837 665 2.582 1.926 656 Transportvirksomhed
Aningaaseriviit, aningaasaliineq Pengeinstitutter, finansierings- og
sillimmasiisarnerlu 161 108 53 165 112 53 forsikringsvirksomhed
Pigisat nalillit, attartortitsineq Fast ejendom, udlejning,
niuerneq assigisaallu 1.168 838 330 1.281 901 380 forretningsservice mv.
Pisortaqarfiit ingerlataat, Offentlig administration,
illersornissaq isumaginninnikkut forsvar og socialforsikring
ikorfartuineq 12.887 10.406 2.481 13.064 10.587 2.477
Atuartitsineq 44 44 - 50 45 5 Undervisning
Peqqginneq Sundheds- og
atugarissaarnermullu suliffeqarfiit 56 40 16 86 70 16 velfaerdsinstitutioner mv.
Piginneqatigiiluni ingerlatsiviit Andre kollektive, sociale og
allat, isumaginninnikkut personlige serviceaktiviteter
namminerisamillu sullissinerit 501 425 76 515 436 79
Nunaniit tamalaaniit kattuffiit 0 0 - - - - Internationale organisationer mv.
Ogaatigineganngitsoq 2 2 0 2 1 1 Uoplyst

Nassuiaatit: 1) Silaannakkut immakkut nunakkullu angallassineq nalunaarasuar- Noter: 1) Hovedbranchen *Transportvirksomhed’ omfatter bl.a.

taatikkullu attavegarneq inuutissarsiutegarfiup “assartuineq”-up ataaniipput. Luft-, Se- og Landtransport samt Telekommunikation.
2) Pisortatigut allaffissornikkut, illersornikkut inunnik isumaginninneq toqqissisi- 2) Hovedbranchen ’Offentlig administration, forsvar og social-
matitsinerlu pillugit gitiusumik ingerlatsinermi akuutinnegarput peqginnissaqar- forsikring’ omfatter tillige offentligt ansatte inden for sund-
fimmi ilinniartitsinermi immikkoortortagarfimmilu atorfegartuusut. hedsveesenet og undervisningssektoren
3) Inuutissarsiorfik ogaatigineqanngitsut™ ilagivaat inuit assigiinngitsut, suliffe- 3) Hovedbranchen "Uoplyst” omfatter bl.a. en raekke personer,
qaarfiisa suuneri paasinegarsinnaanngitsut. hvor det ikke er muligt at identificere branchen.
Malugiuk: Amerlanerpaartaat taakkunaniittut Thule Air Basemi Pituffimmiittumi Bemaerk: Langt stgrstedelen af disse personer arbejder pa
sulisuupput. Inuutissarsiorfiillu aammattaaq pegarsinnaapput suliffeqarfinnik Thule Air Base i Pituffik. Hovedbranchen kan ogsé& indeholde
suliaganngitsunik, tassaasut suliffegarfiit uninngasut. virksomheder uden aktivitet, dvs. hvilende virksomheder.

Najogqutaq: Naatsorsueqqissartarfik Kilde: Grgnlands Statistik
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Takussutissiaq 6.6
2005-mi aamma 2006-mi suliassaqartitsineq pingaarnertut suliffinnut

procent-inngorlugu agguataarineq

Oversigt 6.6
Beskeeftigelsen opgjort i &rsveerk i 2005 og 2006 fordelt
efter hovedbrancher og procentfordelt efter fodested

2005 2006
Kal. Kal. Nunaata Kal. Kal. Nunaata
Nunaanni avataani Nunaanni avataani
inunngor- inunngor- inunngorsi- inunngor-
simasut/ simasut/ masut/ simasut/
Fodt i Fedt udenfor Fodti Feadt udenfor
Grgnland Grgnland Grgnland Grgnland
Pct.
Katillugit 76,9 23,1 77,8 22,2 lalt
Nunalerineq, piniarneq
orpippassualerinerlu 100,0 - 100,0 - Landbrug, jagt og skovbrug
Aalisarneq 86,0 14,1 85,2 14,8  Fiskeri
Aatsitassanik piiaaneq 23,8 76,2 22,6 77,4 Réstofudvinding
Suliffissuit 86,6 13,4 88,2 11,8  Industri
Innallagiamik kiassarnermik 68,5 31,5 69,1 30,9 El-, gas-, varme- og vandforsyning
Sanaatorneq 48,9 51,1 51,6 48,4  Bygge- og anlaegsvirksomhed
Niogqutegarneq iluarsagassanillu
suliagarneq 85,6 14,4 87,8 12,2 Handel og reparationsvirksomhed
Akunnittarfiit neriniartarfiillu 65,6 34,4 66,3 33,7 Hotel- og restaurationsvirksomhed
Assartuineq 73,4 26,6 74,6 25,4  Transportvirksomhed
Aningaaseriviit aningaasaliineq Pengeinstitutter, finansierings- og
sillimmasiisarnerlu 67,1 32,9 67,9 32,1 forsikringsvirksomhed
Pigisat nalillit, attartortitsineq Fast ejendom, udlejning,
niuerneq assigisaallu 71,7 28,3 70,3 29,7 forretningsservice mv.
Pisortaqarfiit ingerlataat, illersornissaq Offentlig administration,
isumaginninnikkut ikorfartuineq 80,7 19,3 81,0 19,0 forsvar og socialforsikring
Atuartitsineq 98,6 - 90,0 10,0  Undervisning
Peqqginneq atugarissaarnermullu Sundheds- og
suliffegarfiit 71,4 28,6 81,4 18,6 velfeerdsinstitutioner mv.
Piginneqatigiiluni ingerlatsiviit allat, Andre kollektive, sociale og
isuginninnikkut namminerisamillu sullissinerit 84,9 15,2 84,7 15,3  personlige serviceaktiviteter
Nunaniit tamalaaniit kattuffiit - - Internationale organisationer mv.
Ogaatigineganngitsoq 100,0 - 50,0 50,0 Uoplyst

Nassuiaatit: 1) Silaannakkut immakkut nunakkullu angallassineq nalunaarasu-
artaatikkullu attavegarneq inuutissarsiutegarfiup “assartuineq-up ataaniipput.
2) Pisortatigut allaffissornikkut, illersornikkut inunnik isumaginninneq toqqissi-
simatitsinerlu pillugit gitiusumik ingerlatsinermi akuutinneqgarput peqginnissa-
qarfimmi ilinniartitsinermi immikkoortortagarfimmilu atorfegartuusut.

3) Inuutissarsiorfik ogaatigineqanngitsut ilagivaat inuit assigiinngitsut, suliffe-
gaarfiisa suuneri paasinegarsinnaanngitsut.

Malugiuk: Amerlanerpaartaat taakkunaniittut Thule Air Basemi Pituffimmiittu-
mi sulisuupput. Inuutissarsiorfiillu aammattaaq peqgarsinnaapput suliffeqarfinnik
suliaganngitsunik, tassaasut suliffeqarfiit uninngasut.

Najoqqutaq: Naatsorsueqgissartarfik

Noter: 1) Hovedbranchen "Transportvirksomhed’ omfatter bl.a.
Luft-, Sg- og Landtransport samt Telekommunikation.

2) Hovedbranchen ’Offentlig administration, forsvar og social-
forsikring” omfatter tillige offentligt ansatte inden for sund-
hedsvaesenet og undervisningssektoren

3) Hovedbranchen 'Uoplyst’ omfatter bl.a. en reekke personer,
hvor det ikke er muligt at identificere branchen.

Bemaerk: Langt sterstedelen af disse personer arbejder p&
Thule Air Base i Pituffik. Hovedbranchen kan ogsa indeholde
virksomheder uden aktivitet, dvs. hvilende virksomheder.
Kilde: Grgnlands Statistik

Suliassaqartitsiniarneq pillugu paasissutissat amerlanerusut
takukkit Naatsorsueqqissaartarfiup nittartagaata Kisitsisitigut
paasissutissaasiviani: www.stat.gl

102

For flere statistiske oplysninger vedrgrende be-
skeeftigelsen, se i Statistikbanken pa Grenlands
Statistiks hjemmeside: www.stat.gl
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6.5 SULIFFISSAALEQINEQ

Suliffissaaleginerup Kisitsisitigut paasissutissiissutiginegarnera
illogarfinni ataasiakkaani suliffissarsiuussisarfiit gaammatik-
kaartumik nalunaarusiarisartagaannik tunngaveqarpoq, sulif-
fissaaleqisullu suliffissarsiuussisarfinnut saaffiginnittarput, su-
liffissarsiorlutik imaluunniit pisariagartitagarpiartunut ikiorsiis-
sutinik ikiorsiissutinilluunniit annertussusileriikkanik pisinnaa-
jumallutik. Tamanna pillugu takuuk immikkoortoq 18.

6.5.1 Suliffissaaleqisut

Kalaallit Nunaanni suliffissaaleginermut tunngatillugu taa-
guutit marluk atorneqgarput suliffissaaleqgisut agguagatigiis-
sinneqarnerat suliffissaaleqinermillu eqqugaasut.

Suliffissaalegisut agguagatigiissinnegarnerat taaguutaavoq
suliffissaalegisunut gaammammi aalajangersimasumi gaam-
matip aallaggaataani aamma qaammatip giteqqunnerani su-
liffissaalegisimasunut atorneqgartoq. Kisitsit taanna suliffissaa-
leginerup agguagatigiissinneranut ganillattuutaavoq.

Suliffissaaleqinermik egqugaasut naatsorsornegartarput
gaammatip ataatsip ingerlanerani inuit gassit ikinnerpaamik
ataasiarlutik suliffissarsiuussisarfimmut suliffissaarsiorlutik
saaffiginnissimanersut.

Kisitsisit taakku suliffissaaleqgisut agguagatigiisinneqarne-
rannut attuumassuteganngillat, ilai sulilernissaannut inner-
suunnegartaramik namminerluunniit saaffiginnillutik suliffis-
sarsisaramik.

Kommunit arlagartut tassunga ilaalluni Nuup Kommunia
2008-mi Piareersarfiit aallartinneqarnerannut atatillugu sivi-
suumik suliffeqarsimanngitsut Inunnik isumaginnittogar-
finnut suliassanngorlugit nuunneqarput, suliffissaganngit-
sut annertunerusumik sullinnegarnissaat anguniarlugu. Ta-
matuma kinguneraa suliffissaalegisut 2008-mi ukiunut
siuliinut sanilliunnegarsinnaannginnerat.
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6.5 LEDIGHED

Statistikken over ledighed er baseret pd manedlige
indberetninger fra arbejdsmarkedskontorerne i de
enkelte byer, hvor de ledige henvender sig for at fa
anvist arbejde eller for at f& udbetalt trangsvurde-
ret hjeelp eller arbejdsmarkedsydelse. Se herom i
afsnit 18.

6.5.1 Ledigheden
| Grgnland opererer man med to ledighedsbegre-
ber, medio ledige og bergrt af ledighed.

Medio ledige er den del af de ledige, der har
veeret ledige i bade farste og sidste halvdel af en
given maned. Ledighedstallet er et tilnszermet ud-
tryk for den gennemsnitlige ledighed.

Bergrt af ledighed er et udtryk for, hvor mange
personer, der i Igbet af en maned mindst én gang
har henvendt sig til arbejdsmarkedskontoret som
arbejdssggende.

Dette tal er ikke et udtryk for den gennemsnitli-
ge ledighed, da en del kan anvises arbejde eller
selv finder arbejde efter henvendelsen.

Ifb. med opstarten af Piareersarfiit begyndte
flere kommuner, bl.a. Nuup Kommunea, i starten
af 2008 at overflytte langtidsledige til Socialkonto-
ret for primert at kunne tage sig af de reelt ar-
bejdssggende. Dette medfarer at ledighedstallene
for 2008 ikke er sammenlignelige med tallene for
tidligere ar.
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Titartagaq 6.2 Figur 6.2

Qaammammut agguagatigiissillugu piffissap giteqqunnerani suliffissaa- Medio ledige og bergrte af ledighed i gennemsnit pr.
leqgisut aamma suliffissaaleqinermik eqqornegartut méaned
3.500 Amerlassusaat / Antal

= Suliffissaaleginermik eqqugaasut / Bergrte af ledighed

“Piffissap giteqqunnerani suliffissaalegisut / Medio ledige
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Najogqutaq: Naatsorsueqgissartarfik Kilde: Grgnlands Statistik
Titartagaq 6.3 Figur 6.3
2008-mi piffissap giteqqunnerani suliffissaalegisut suliffissaaleqinermillu Medio ledige og bergrte af ledighed i 2008, fordelt p4 méa-
nalaatagartut gaammatinut agguataarlugit neder
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Najogqutaq: Naatsorsueqqissartarfik Kilde: Grgnlands Statistik
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Takussutissiaq 6.7
2008-mi gaammammut agguagatigiissillugu suliffissaaleginermik
egqugaasut suiaassusiinut ukiuinillu agguataarlugit

Oversigt 6.7
Bergrte af ledighed i gennemsnit pr. méaned,
fordelt pa kgn og alder i 2008

Katillugit /I alt Angutit / Maend Arnat / Kvinder
15-19 20-24 25-44 45-62 15-19 20-24 25-44 45-62

Katillugit 1.780 77 144 452 340 71 124 399 174 lalt
Nanortalik 102 6 13 28 17 3 7 18 9  Nanortalik
Qagortoq 158 3 6 36 46 4 5 38 21  Qaqortoq
Narsaq 114 4 6 29 30 3 8 24 10 Narsaq
Paamiut 60 2 5 15 14 4 5 10 6 Paamiut
Nuuk 325 8 20 85 65 6 13 85 42 Nuuk
Maniitsoq 179 8 16 48 36 11 16 28 16 Maniitsoq
Sisimiut 99 5 4 20 18 4 10 26 11 Sisimiut
Kangaatsiaq 69 5 11 16 9 2 6 17 4 Kangaatsiaq
Aasiaat 177 4 17 57 32 6 10 39 13 Aasiaat
Qasigiannguit 45 1 3 13 8 1 5 10 5  Qasigiannguit
llulissat 108 5 10 30 15 6 11 23 8  llulissat
Qegertarsuaq 28 3 3 8 5 1 3 6 1  Qegertarsuaq
Uummannag 73 7 5 19 9 6 4 16 7 Uummannaq
Upernavik 62 7 6 17 11 5 4 9 4 Upernavik
Qaanaaq - - - - - - - - - Qaanaaq
Tasiilaq 148 8 16 27 23 8 12 40 15 Tasiilaq
llloggortoormiut 35 1 4 5 4 2 6 9 4 llloggortoormiut

Najoqqutaq: Naatsorsueqgissartarfik

Kilde: Grgnlands Statistik

6.6 SULIASSAQARTITSINIARNEQ ANNERTUSARNIARLUGU
SULINIUTIT

Kommunini Piareersarfiit pilersinnerisigut kommunit periar-
fissaqalerput suliffissaaleqgineq akiorniarlugu pikkorissaanik-
kut piginnaanngorsaanissamut suliniutinik aallartisaallutillu
pilersaarusiornissaminnut.

Kalaallit Nunaannut suliffissarsiortut killilersimaarnissaat
pillugu Inatsisartut Inatsisaat nr. 27, 30. oktober 1992-
imeersog tunngavigalugu sulisinnaasut Kalaallit Nunaanni
najugaqgartut sulisussat tamakku pissarsiarineqarsinnaanerat
isumaqarfiginegaraangat atorfegarfinni aalajangersimasuni
salliutinneqartartussanngortippaat.

Piareersarfiit pillugit adressemi sukumiinerusumik takuuk:
www.nanod.gl/Emner/Landsstyre/Departementer/Departeme
nt_for_erhverv.aspx

6.6.1 Suliffeqarnermi iluarsaaqqinneq
Suliffeqarnermi iluarsaaqqinneq ingerlatassanut arlalinnut
ataatsimut taaguusiussaavoq, ataatsimut Katillutik ataat-
simoortumik pingaarnerusutigut suliffeqarnermik naalakker-
suinikkut toggammaviusussag.

lluarsartuusseqqinnermi pingaarnerutillugu anguniarne-
garpog inuussutissarsiortut suleqatigineqarnissaat suliniutini-
lu piumaneqarnerusut sammineqarnernissaat taamaalilluni
nunagavissunik sulisogarniarneq naammassineqgarsinnaanias-
sammat.

Piareersarfinnut akisussaasut kiffartuussinissamut isumaga-
tigiissutikkut kommuninut inissinnegarsimavog.
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6.6 BESK/EFTIGELSESFREMMENDE FORAN-
STALTNINGER

Med etableringen af vejlednings- og introduktions-
centre (Piareersarfiit) i kommunerne er der skabt
mulighed for, at kommunerne kan planlagge og
ivaerkseette initiativer, der kan bekaempe ledighe-
den, og tage initiativer til at udvikle kompetencer i
form af kurser.

Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om re-
gulering af arbejdskrafttilgangen giver den gren-
landske arbejdskraft fortrinsret til afgraeensede stil-
lingsomrader, hvor det skennes, at denne er til ra-
dighed.

Se nzermere om Piareersarfiit pad adressen:
http://dk.nanog.gl/Emner/Landsstyre/Departement
er/Departement_for_erhverv/Piareersarfiit.aspx

6.6.1 Arbejdsmarkedsreformen
Arbejdsmarkedsreformen er en samlet betegnelse
for en reekke aktiviteter, der danner de overordne-
de rammer for den samlede arbejdsmarkedspoli-
tik.

Hovedmalsaetningen med reformen er at skabe
samarbejde med erhvervslivet og ggre tiltagene
mere efterspgrgselsorienterede, sa landet i videst
muligt omfang kan deaekke behovet for arbejds-
kraft med den hjemmehgrende befolkning.

Ansvaret for Piareersarfiit er via en servicekon-
trakt placeret hos kommunerne.
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Suliffegarnermut iluarsartuusseqginnermut ilaatillugu Ka-
laallit Nunaanni sulisussarsiortarneq siuarsarniarlugu nuttar-
sinnaanermut aningaasaliisarneq pillugu nalunaarut suliarine-
garpoq.

2009-p ingerlanerani nuttarneq pillugu misissueqqissaarto-
garpod, innuttaasut nuttarnerat qulaajarniarlugu.

Annerusumik tamanna pillugu takuuk www.stat.gl

6.7 PIGINNAANNGORSAQQINNEQ

2002-mili inuit 18 62-illu akornanni ukiullit nalinginnaasunik
atugassaqartitaallutik sulisinnaanngitsunut ilinniakkamillu
ingerlatsisinnaanngitsunut piginnaanngorsaqginissag siuner-
taralugu ikiorsernegarnissamik neqeroorfigineqarsinnaaler-
put. Inuit pinegartut tassaapput, peqqgissutsimikkut isumagin-
ninnikkulluunniit peqquteqartumik sulisinnaanermikkut kille-
galersimasut.

Piginnaanngorsaqgiinissamut ikiorsiineq inuussutissarsiuti-
nut sammivoq aningaasatigullu ikiorsiinerulluni piginnaan-
ngorsaqqiinermut ikiorserneqartoq ingerlatsisinnaaginnag-
qullugu suliffegarnermulluunniit uterteqqgissinnaagqullugu.
Piginnaanngorsaqgiinermut ikiorsiineq aamma ilinniarnertut,
atuaqginnertut pikkorissarnertulluunniit ingerlanneqarsin-
naavog.

llinniarsimanngitsunut SIK-mi akissarsianut isumaqatigiis-
sutit malillugit akissarsiat minnerpaaffiisa 70 %-annik pigin-
naanngorsaggiinermi ikiorsiissutit tunniunneqartarput.

Aamma suliffeqarfimmut piginnaanngorsaqgiffimmut akis-
sarsianut aningaasartuutinut 20 aamma 80 pct akornanni
tapiissuteqartogarsinnaavoq.

Aallaavittut piginnaanngorsaqggiinermut ikiorsiineq ukiunik
marlunnik sivisussusegarsinnaavoq, kisianni pissutsit immik-
kut itsillugit sivitsornegarsinnaavog.

Inuit sulisinnaassutsimikkut killegartut, isumaginninnikkut
pensionisiaqanngikkunik piginnaanngorsaqgiinermik ikiorsii-
nikkut periarfissaat nungussimappata akissarsianik tapiissu-
tegarluni nikerartumik sulisussanngorlugit atorfinitsinneqgar-
sinnaapput.

Piginnaanngorsaqqgiinermut ikiorsiineq pillugu adressemi
sukumiinerusumik takuuk: www.nanog.gl/Emner/Landssty-
re/Departementer/Departement_for_erhverv/Revalidering.spx

6.8 SULINERMI AJOQUSERNERIT SULLIVINNILU PISSUTSIT

6.8.1 Sullivinnik nakkutilliisogarfik

Kalaallit Nunaanni sullivinni avatangiisit suli danskit naalagaaf-
fiata oqaasissagarfigaa, Kalaallillu Nunaanni Sullivinnik Nak-
kutilliisoqarfiup sullivinni avatangiisinik nakkutillisuuffigalugit.

Lovbekendtgarelse nr.1048 af 25. oktober 2005-imeersoq
tunngavigalugu Kalaallit Nunaat nammineq sullivinni avata-
ngiisinut inatsisegarpog. Sullivinni avatangiisinut inatsit taa-
maallaat nunami suliffinnut aatsitassarsiornermullu tassunga
ilanngullugu qillerinernut tunngavoq.

Sullivinnik nakkutillisogarfiup siunertaraa kalaallit nunaan-
ni toqgissisimasumik peqgginnartumillu sullivinni avatangiise-
garnissamut pegataanissag, makkunannga iliuuseqarnikkut:
» Suliffegarfinnik nakkutilliineq
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Som et led i arbejdsmarkedsreformen er der ud-
arbejdet en bekendtgarelse om mobilitetsfrem-
mende ydelse for at fremme arbejdskraftens mobi-
litet i Grenland.

| lgbet af 2009 er gennemfgart en mobilitetsana-
lyse, der skal klarlzegge befolkningens mobilitet.

Se mere herom pa www.stat.gl

6.7 REVALIDERING

Siden 2002 har revalidering kunnet tilbydes til per-
soner mellem 18 og 62 ar, der ikke kan opna be-
skeeftigelse eller uddannelse pa normale vilkar. Det
handler om personer, hvis evne til at arbejde er
nedsat pa grund af helbredsforhold eller pa grund
af sociale arsager.

Revalidering er erhvervsrettede aktiviteter og
wkonomisk hjeelp, der kan bidrage til, at revaliden-
den kan fastholdes eller komme tilbage til arbejds-
markedet. Revalidering kan ogsa best& af uddan-
nelse, omskoling eller kurser.

Under revalideringen udbetales en revaliderings-
ydelse, svarende til 70 pct. af mindstelennen efter
SIK’s overenskomst for ikke fagleerte arbejdere.

Der kan ogsd ydes et tilskud til lgnnen pa
mellem 20 og 80 pct. af udgiften til Ign til virksom-
heden, hvor revalidenden er beskeeftiget.

Revalideringsperioden kan som udgangspunkt
ikke overstige to &r, men under seerlige forhold
kan perioden forleenges.

Personer, der har varige begraensninger i for-
hold til at arbejde, har mulighed for at blive ansat i
fleksjob med lgntilskud, hvis de ikke far social pen-
sion og mulighederne for revalidering er udtgmt.

Se mere om revalidering pa adressen: http:/dk.-
nanoq.gl/Emner/Landsstyre/Departementer/Depar-
tement_for_erhverv/Revalidering.aspx

6.8 ARBEJDSSKADER OG ARBEJDSMILIZ

6.8.1 Arbejdstilsynet

Arbejdsmiljget i Grgnland er fortsat underlagt den
danske stat, og Arbejdstilsynet i Grgnland kontrol-
lerer arbejdsmiljget.

Grgnland har sin egen arbejdsmiljglov i henhold
til en dansk lov, Lovbekendtggarelse nr.1048 af 25.
oktober 2005. Arbejdsmiljgloven geelder kun for
arbejde pa landjorden og for rastofudvinding, her-
under offshore aktiviteter.

Arbejdstilsynets formal er at medvirke til at
skabe et sikkert og sundt arbejdsmiljg pa de gren-
landske arbejdspladser ved:

» Tilsyn med virksomhederne

STATISTISK ARBOG 2009 - GR@INLANDS STATISTIK



* Avatangiisit pillugit malittarisassiorneq » Udarbejdelse af regler om miljgforhold

= Sullivinni avatangiisit pillugit paasissutissiineq « Udgivelse af information om arbejdsmiljg

Kalaallit Nunaanni Sullivinnik Nakkutillisogarfik pillugu Se mere om Arbejdstilsynet i Grenland pa adres-
adressemi sukumiinerusumik takuuk: www.at.gl sen: www.at.qgl
6.8.2 Kalaallit Nunaanni Suliffigissaasut 6.8.2 Det grgnlandske Arbejdsmiljgrad
Kalaallit Nunaanni Suliffigissaasut siunertaraat sullivinni pis- Det grenlandske Arbejdsmiljgrad har til forméal at
sutsit isumannaatsuunissaannik peqginnartuunissaannillu udbrede kendskabet til et sundt og sikkert arbejds-
ilisimalluagassanik siammarterineq aammalu suliffeqarnermi miljg og at give arbejdsmarkedets parter medind-
illuatungeriit anguniakkamut sunniuteqagataanissaat. flydelse pd, at malet nés.

Kalaallit Nunaanni Suliffigissaasut pillugit adressemi suku- Se mere om Arbejdsmiljgradet i Grgnland pa
miinerusumik takuuk: www.arbejdstilsynet.dk/sw20362.asp adressen: www.arbejdstilsynet.dk/sw20362.asp
6.8.3 Sullivimmi pissutsit pillugit ilinniartitaaneq 6.8.3. Arbejdsmiljguddannelsen
Sullivimmi pissutsit pillugit ilinniartitaanermut peqataasartut Stadigt flere deltager i arbejdsmiljguddannelsen,
amerliartuinnartut, pikkorissarneruvoq 32 tiiminik sivisussu- der er et kursus pé 32 timer.
segartoq. Det er et krav, at der i virksomheder med 10 an-

Suliffegarfinnut qulinik sinnerlugilluunniit sulisulinnut silli- satte og derover skal veere en sikkerhedsorganisa-
maniarnermut sinniisogarnissaa piumasagaataavoq, sulif- tion, mens det er frivilligt for virksomheder med
feqarfiilli qulit inorlugit sulisullit piumagunik sinniisogarsin- under 10 ansatte.
naallutik. Se mere om arbejdsmiljguddannelsen i Gran-

Kalaallit Nunaanni Sullivimmi pissutsit pilugit ilinniartitaa- land p& adressen: wwuw.at.dk/sw19602.asp
neq pillugu adressemi sukumiinerusumik takuuk:_www.at.-
dk/sw19602.asp
6.8.4 Sulitilluni ajutoornerit 6.8.4 Arbejdsulykker
Sulitilluni ajutoornerit nalunaarutiginegarsimasut amerliartor- Antallet af anmeldte arbejdsulykker er stigende,
put, kisianni Sullivinnik Nakkutillisoqarfiup nalilerpaa, ajoqu- men Arbejdstilsynet skenner selv, at det er langt
sernerit affai ataaterujussuarlugit nalunaarutigineqartartut. under halvdelen af de anmeldelsespligtige ar-
Sullivinnik Nakkutillisogarfimmut taamaallaat nunami ajoqu- bejdsulykker, der bliver anmeldt. Det er alene ar-
sernerit nalunaarutigineqartussaapput. Imarsiornermi, aali- bejdsulykker pé landjorden, der skal anmeldes til
sarnermi, silaannakkut angallassinermi gillerinernilu nalu- Arbejdstilsynet. Der er ikke anmeldelsespligt for ar-
naartussaatitaanngillat. bejdsulykker inden for sgfart, fiskeri, luftfart og

Sulitilluni ajoquserneq pillugu malittarisassat Arbejdsminis- offshore.
teriets bekendtgarelse nr. 401 af 24. juni 1986-imeersumi ta- Regler om anmeldelse arbejdsskade fremgar af
kunegarsinnaapput. Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 401 af 24.

juni 1986.
Takussutissiaq 6.8 Oversigt 6.8
Sulinermi avatangiisit pillugit pikkorissartitsinerit ingerlannegarsimasut Gennemfgrte kurser pa arbejdsmiljguddannelsen

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Pikkorissartitsinerit katillugit 11 13 18 15 16 18 15 20 18 17 18 19 Kurseri alt
Pikkorissartitsinerit kalaallisut Kurser pa
ingerlanneqartut 5 7 9 9 10 10 9 12 11 9 7 7 grenlandsk
Pikkorissartitsinerit qallunaatut

ingerlanneqartut 6 6 9 6 6 8 6 8 7 8 11 12 Kurser pa dansk
Pikkorissartut katillugit 126 162 234 204 220 272 195 314 259 270 246 301 Kursisterialt
Pikkorissartitsinerit kalaallisut Kurser p&
ingerlanneqartut 51 96 124 121 152 150 123 206 166 154 109 198 grenlandsk
Pikkorissartitsinerit qallunaatut Kurser pa
ingerlanneqartut 75 66 110 83 68 122 72 108 93 116 137 103 dansk
Najogqutaq: Sulinermi avatangiisit pillugit ilinniartitaanermut ataatsimiisitat aqutsi- Kilde: Det Styrende udvalg for Arbejdsmiljguddannelsen
suusut
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Takussutissiaq 6.9
Kalaallit Nunaanni Sullivinnik Nakkutilliisogarfimmut sulilluni ajutoornerit
nalunaarutigineqgartut ajoqusernerup suuneranut agguataarlugit

Oversigt 6.9
Anmeldte arbejdsulykker til Arbejdstilsynet i
Grgnland fordelt pa skadestyper

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Katillugit 133 154 168 185 216 245 258 299 334 343 297 lalt
Toqusut - 3 3 3 2 2 - 2 4 0 2 Dad
Avataajarnerit 4 3 6 3 1 1 1 1 5 4 3 Amputation
Saarnginit napinerit 24 28 24 29 24 22 36 32 31 35 28 Knoglebrud
Pilluttoornerit il.il. 38 21 52 39 60 63 69 89 111 123 87 Forstuvning mv.
Ikilernerit 21 38 40 53 49 60 46 66 75 79 63 Sérskader
Uunerit 1 3 5 9 8 - 5 6 9 5 3 Termisk skade
llukkut ajutoornerit 15 23 18 12 18 36 42 51 41 55 41 Blgddelsskade
Seersitsinerit 3 1 2 1 2 2 3 3 7 4 4 /Etsning
Toqunartunik najuussinerit - 1 1 - - 5 1 2 0 10 4 Forgiftning
Paasissutissiinngillat / allat 27 33 17 36 52 54 55 47 51 28 62 Uoplyst og andet

Najoqqutagq: Sullivinnik Nakkutillisogarfik

Kilde: Arbejdstilsynet i Grgnland

6.8.5 Sulinermi ajoqusersinnaanermut sillimmasiisarneq
pillugu ataatsimiititaliaq

Danskit sulinermi ajoqusersinnaanermut sillimmasiisarneq pil-
lugu inatsisaat arlalitsigut allannguuteqgarluni Kalaallit Nu-
naannut atuuppoq, Kalaallit Nunaanni inuussutissarsiornerup
aaqgissuussaaneranut naleqqussagaalluni.

Kalaallit Nunaanni Sulinermi Ajoqusersinnaanermut Isu-
mannaarineq pillugu Ataatsimiititap, danskit Arbejdsskade-
styrelsia sinnerlugu sulisilluni ajoqusersinnaanermut isuman-
naarineq aqutaraa.

Kalaallit Nunaanni Sulisilluni ajogqusersinnaanermut isu-
mannaarineq pillugu adressini sukumiinerusumik takuuk:
www.nanog.gl/Emner/Erhverv/Arbejdsmarked/Arbejdsskader.
aspx aamma www.ask.dk/sw5472.asp

Titartagaq 6.4 Sulisilluni ajoqusernerit Sulisilluni ajoqusersinnaanermut
Isumannaarineq pillugu ataatsimiititamut nalunaarutiginegarsimasut

Amerlassusaat / Antal
600

500

6.8.5 Neevnet for Arbejdsskadesikring

Den danske lov om arbejdsskadesikring er geelden-
de i Grgnland med visse aendringer, tilpasset den
grgnlandske erhvervsstruktur.

Det er Det Granlandske Neevn for Arbejdsska-
desikring, der pa vegne af den danske Arbejdsska-
destyrelse administrerer arbejdsskadesikringen.

Se mere om Det Grgnlandske Neevn for Ar-
bejdsskadesikring pa adresserne: http://dk.nanog.-
gl/Emner/Erhverv/Arbejdsmarked/Arbejdsskader.as
px 0g www.ask.dk/sw5472.asp

Figur 6.4 Anmeldte arbejdsskader til Naevnet for Arbejds-
skadesikring

1991

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

Najogqutaq: Sulisilluni Ajoqusersinnaanermut Ataatsimiititaliaq
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2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Kilde: Neevnet for Arbejdsskadesikring
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Tabel 6.1 Tabel 6.1

Sulisartut naalakkersuisuni atorfillit S.I.K-isumagatigiissutaa malillugu akis- Minimale lgnsatser for offentligt ansatte arbejdere efter
saataasa minnerpaaffii. SIK’s-overenskomst med Grgnlands Hjemmestyre
llinniagaganngitsut / Ikke-fagleerte lliniagallit / Fagleerte
1. apr 1. okt 1. apr 1. okt
Kr. timimut / Kr. pr. time
1981 30,40 32,90 33,60 36,10 1981
1982 35,35 37,35 38,55 40,55 1982
1983 39,35 40,85 42,55 44,05 1983
1984 41,50 42,40 44,70 45,60 1984
1985 43,30 44,20 46,50 47,40 1985
1986 46,10 46,85 49,30 50,05 1986
1987 48,42 48,42 52,25 52,25 1987
1988 50,10 51,72 54,60 56,75 1988
1989 52,43 52,43 58,82 58,82 1989
1990 52,79 52,79 59,85 59,85 1990
1991 54,19 54,19 61,34 61,34 1991
1992 55,59 55,59 62,83 62,83 1992
1993 56,17 56,17 65,18 65,18 1993
1994 56,75 56,75 67,52 67,52 1994
1995 57,36 57,36 69,33 69,33 1995
1996 57,97 57,97 71,15 71,15 1996
1997 59,33 59,33 72,41 72,41 1997
1998 59,90 59,90 73,47 73,47 1998
1999 61,40 61,40 75,31 75,31 1999
2000 62,90 62,90 77,14 77,14 2000
2001 64,65 64,65 78,89 78,89 2001
2002 66,40 66,40 80,64 80,64 2002
2003 68,17 68,17 82,35 82,35 2003
2004 69,93 69,93 84,01 84,01 2004
2005 71,69 71,69 85,67 85,67 2005
2006 73,36 73,36 88,47 88,47 2006
2007 75,03 75,03 90,14 90,14 2007
2008 76,70 76,70 91,81 91,81 2008
Malugiuk: Kisitsisit taasat tassa akunnermusiat minnerpaaffii (akissaatit tunngaviu- Anm.: Tallene angiver den minimale timelgn p& 1. trin i henhold til
sut + akitsuutinut tapisiat taavalu ilinniagagarsimanermut tapisiat) pisortat SIK-lu overenskomst mellem Grgnlands Landsstyre, Finansministeriet og
isumagatigiissutaat malillugu. SIK.
Najoqqutaq: Naatsorsueqqissaartarfik Kilde: Grgnlands Statistik
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Tabel 6.2

Suliassaqgartitsinermi sulinerup annertussusia inuussutissarsiuteqarfiit

Tabel 6.2

Beskeeftigelsen opgjort i arsveerk fordelt pa ken og hoved-

pingaarnerit arnanut angutinullu agguataagaq brancher

Arnat/Kvinder Angutit/Meend
Aningaasarsiat tunisisartullu 2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006 Hovedbranche

Sulinerup annertussusia / Antal &rsveerk

Katillugit 12.003 12.267 12.679 13.005 15.493 15.754 15.980 16.468 lalt
Nunalerineq, piniarneq Landbrug, jagt og
orpippassualerinerlu 0 0 1 1 14 14 14 13 skovbrug
Aalisarneq 75 59 80 91 1.362 1.223 1.321 1.351 Fiskeri
Aatsitassanik piiaaneq 4 7 8 10 13 65 131 149  Rastofudvinding
Suliffissuit 268 252 264 281 652 606 585 643 Industri
Innaallagiamik, kiassarnermik El-, gas-, varme- og
imermillu pilersuineq 75 74 71 74 395 392 373 347 vandforsyning
Sanaartorneq 70 94 102 246 1.849 1.999 2.002 2.658 Bygge- og anlaegsvirksomhed
Niogqutegarneq iluarsagassanillu Handel og reparations
suliagarneq 1.919 2.001 2.002 1.974 2742 2861 2766 3.030 virksomhed
Akunnittarfiit Hotel- og restaurations-
neriniartarfiillu 437 437 483 471 380 393 392 389 virksomhed
Assartuineq 1) 554 583 600 628 1.813 1.881 1.897 1.954 Transportvirksomhed 1)
Aningaaseriviit, aningaasaliineq Pengeinstitutter, finansierings-
sillimmasiisarnerlu 94 92 99 104 57 64 61 61 og forsikringsvirksomhed
Pigisat nalillit, attartortitsineq Fast ejendom, udlejning,
niuerneq assigisaallu 460 447 401 466 806 824 764 815 forretningsservice mv.
Pisortagarfiit ingerlataat, illersornissaq Offentlig administration,
isumaginninnikkut ikorfatuineq 7.646 7.793 8.150 8.347 4.454 4466 4.729 4.717 forsvar og socialforsikring
Atuartitsineq 26 28 24 28 20 23 20 22 Undervisning
Peqginneq atugarissaarnermullu Sundheds- og velfeerds
suliffeqarfiit 34 41 44 60 6 9 13 26 institutioner mv.
Piginneqatigiiluni ingerlatsiviit allat, Andre kollektive, sociale og
isumaginninnikkut namminerisamillu personlige
sullissinerit 200 211 205 224 293 295 296 291  serviceaktiviteter
Nunaniit tamalaaniit kattuffiit - - 0 - - - - - Internationale organisationer mv.
Ogaatigineganngitsoq 2) 141 148 145 0 638 639 616 2 Uoplyst 2)

Nassuiaatit: 1) Silaannakkut immakkut nunakkullu angallassineq nalunaarasuartaa-
tikkullu attavegarneq inuutissarsiuteqarfiup “assartuineq“-up ataaniipput.

Noter: 1) Hovedbranchen ’Transportvirksomhed’ omfatter bl.a.
Luft-, Sg- og Landtransport samt Telekommunikation.

2) Inuutissarsiorfik ”ogaatigineganngitsut” ilagivaat inuit assigiinngisut, suliffeqaar- 2) Hovedbranchen 'Uoplyst’” omfatter bl.a. en reekke personer,

fiisa suuneri paasinegarsinnaanngitsut. hvor det ikke er muligt at identificere branchen.
Malugiuk: Amerlanerpaartaat taakkunaniittut Thule Air Basemi Pituffimmiittumi su- Langt starstedelen af disse personer arbejder pa Thule Air Base i
lisuupput. Inuutissarsiorfiillu aammattaaq peqgarsinnaapput suliffeqarfinnik sulia- Pituffik. Hovedbranchen kan ogsa indeholde virksomheder uden
aktivitet, dvs. hvilende virksomheder.

Kilde: Grgnlands Statistik

ganngitsunik, tassaasut suliffeqarfiit uninngasut.
Najogqutaq: Naatsorsueqgissaartarfik.
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Tabel 6.3
Suliassaqgartitsinermi akissarsiornermut inuussutissarsiuteqgarfiit pingaanerit
arnanut angutinullu agguataagaq

Tabel 6.3
Beskeeftigelsen opgjort i lgnsum fordelt p& ken og hoved-
brancher, i 1.000 kr.

Arnat/Kvinder Angutit/Maend
2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006
1.000 kr.
Katillugit 2.138.121 2.289.576 2.355.883 2.461.552 3.889.998 4.045.311 4.115.154 4.482.656 |alt
Nunalerineq, piniarneq Landbrug, jagt og
orpippassualerinerlu 3 5 76 63 1.451 1.786 1.777 1.641 skovbrug
Aalisarneq 15.191 13.872 14.285 15.797 333.906 303.338 321.419 331.160 Fiskeri
Aatsitassanik piiaaneq 1.369 1.980 2.806 3.024 4.875 20.824 47.731 58.329 Rastofudvinding
Suliffissuit 41.112 41.218 43.213 48.484  166.600  164.085  150.744  189.739 Industri
Innaallagiamik, kiassarnermik El-, gas-, varme-
imermillu pilersuineq 16.094 16.062 16.420 17.505 114.628 116.280 113.318 108.053 og vandforsyning
Sanaartorneq 13.785 17.672 19.253 64.059 475140  516.630  522.299  786.554 Bygge- og anlaegsvirksomhed
Niogquteqgarneq iluarsagassanillu Handel og reparations-
suliagarneq 291983  310.877  313.319  305.862 636.436  664.368  670.405  795.038 virksomhed
Akunnittarfiit Hotel- og restaurations-
neriniartarfiillu 54.678 55.626 61.691 65.718 73.811 78.290 76.991 80.452 virksomhed
Assartuineq 123.780 129.560 135.328 148.468 528.638 564.643 564.035 600.776  Transportvirksomhed
Aningaaseriviit aningaasaliineq Pengeinstitutter, finansierings-
sillimmasiisarnerlu 21.814 23.213 24.906 26.865 21.231 22.197 21.956 24.416 og forsikringsvirksomhed
Pigisat nalillit, attartortitsineq Fast ejendom, udlejning,
niuerneq assigisaallu 83.843 85.099 78.967 97.321  221.739  229.174  209.551  267.731 forretningsservice mv.
Pisortagarfiit ingerlataat, Fast ejendom, udlejning,
illersornissaq isumaginninnik- Offentlig administration,
kut ikorfatuineq 1.382.748 1.495.840 1.543.593 1.601.556 1.036.629 1.076.132 1.113.680 1.142.114 forsvar og socialforsikring
Atuartitsineq 4.627 5.094 5.086 5.636 5.034 5.589 5.145 5.786 Undervisning
Peqqinneq atugarissaarnermullu Sundheds- og
suliffeqarfiit 6.984 7.461 8.496 12.432 808 1.656 3.171 6.918 velfeerdsinstitutioner mv.
Piginneqatigiiluni ingerlatsiviit Andre kollektive,
allat, isumaginninnikkut nammi- sociale og personlige
nerisamillu sullissinerit 41.639 43.405 44.854 48.623 75.954 77.355 81.186 83.258 serviceaktiviteter
Nunaniit tamalaaniit Internationale
kattuffiit - - 42 - - - - - organisationer mv.
Ogaatigineganngitsoq 38.473 42.591 43.548 137 193116  202.964  211.745 692  Uoplyst

Nassuiaatit: 1) Silaannakkut immakkut nunakkullu angallassineq nalunaarasuartaatikkullu
attaveqarneq inuutissarsiuteqarfiup “assartuineq“-up ataaniipput.

2) Inuutissarsiorfik “ogaatigineganngitsut* ilagivaat inuit assigiinngisut, suliffeqaarfiisa
suuneri paasinegarsinnaanngitsut.

Malugiuk: Amerlanerpaartaat taakkunaniittut Thule Air Basemi Pituffimmiittumi sulisuup-
put. Inuutissarsiorfiillu aammattaaq peqarsinnaapput suliffegarfinnik suliaganngitsunik,
tassaasut suliffeqarfiit uninngasut.

Najoqqutaq: Naatsorsueqqissaartarfik.

Noter: 1) Hovedbranchen "Transportvirksomhed’ omfatter bl.a. Luft-,
Sg- og Landtransport samt Telekommunikation.

2) Hovedbranchen "Uoplyst” omfatter bl.a. en reekke personer, hvor
det ikke er muligt at identificere branchen.

Langt sterstedelen af disse personer arbejder pa Thule Air Base i Pituf-
fik. Hovedbranchen kan ogsa indeholde virksomheder uden aktivitet,
dvs. hvilende virksomheder.

Kilde: Granlands Statistik
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Tabel 6.4 Tabel 6.4

Qaammammut agguagatigiisillugu 2008-mi suliffissaaleginermik eqqugaasut ilin- Bergrte af ledighed i 2008 i gennemsnit pr. méned fordelt p&
niakkanut suiaassusermullu agguataarlugit uddannelse og ken
Katillugit / Arnat/  Angutit / Katillugit / Arnat/  Angutit/
lalt Kvinder Maend | alt Kvinder Maend
Pct. Amerlassutsit / Antal
Katillugit 100,0 100,0 100,0 1.783 768 1.015 [Alt
llinniarsimaneq nalunaarutigineqanngilaq 1,8 1,3 2,2 32 10 22 Uddannelse uoplyst
Saviminilerineq 1,9 0,2 33 35 1 33 Jern og metal
Sanaartorneq 19 0,3 3,1 33 2 31 Bygge og anleeg
Niuerneq allaffissornerlu 4,0 54 2,9 71 42 29 Handel og kontor
Inuussutissalerineq 2,0 28 13 35 21 14 Levnedsmiddel
Imarsiorneq aalisarneriu 2,5 0,5 3,9 44 4 40 Sgfart og fiskeri
Aalisakkerineq 0,4 0,3 0,5 7 2 5 Fiskeindustri
Perorsaanermi, isumaginninnermilu suliallit 1,6 35 0,2 29 27 2 Peaedagogiske og sociale fag
Titartaaneq 0,1 0,0 0,1 2 0 1 Grafiske fag
Sullissineq 0,3 04 0,2 5 3 2 Serviceomradet
Akunnattut 2,0 1,4 2,4 35 11 24 Mellemlange uddannelser
llinniakkat ingerlagqittut 0,1 01 - 1 1 0 Videregdende uddannelser
llinniartitaanerit allat 01 0,0 0,1 2 0 2 Diverse uddannelser
llinniarsimanngitut 81,5 83,8 79,8 1.453 643 810 Ufagleert
Najoqqutaq: Naatsorsueqgqissaartarfik Kilde: Granlands Statistik
Tabel 6.5 Tabel 6.5
Qaammammut agguagqatigiissillugu piffissap giteqqunnerani suliffissaalegisut Medio ledige i gennemsnit pr. maned fordelt p& uddannelse
ilinniakkanut suiaassusermullu agguataarlugit, 2008 og ken i 2008

Katillugit / Arnat/  Angutit / Katillugit / Arnat/  Angutit /

lalt  Kvinder Meend lalt  Kvinder Meend
Pct. Amerlassutsit / Antal

Katillugit 100,0 100,0 100,0 1.132 468 665 | Alt
llinniarsimaneq nalunaarutigineqanngilag 1,7 1,3 2,0 20 6 13 Uddannelse uoplyst
Saviminilerineq 1,9 0,2 3.2 22 1 21 Jern og metal
Sanaartorneq 1,9 0,2 3,1 21 1 20 Bygge og anleg
Niuerneq allaffissornerlu 4,0 56 2,9 46 26 19 Handel og kontor
Inuussutissalerineq 1,9 2,6 1,4 22 12 10 Levnedsmiddel
Imarsiorneq aalisarnerlu 2,7 0,5 4,2 31 3 28 Sefart og fiskeri
Aalisakkerineq 0,4 0,3 0,5 5 1 3 Fiskeindustri
Perorsaanermi, isumaginninnermilu suliallit 14 31 0,2 16 15 2 Paedagogiske og sociale fag
Titartaaneq 0,1 0,1 0,1 1 0 1 Grafiske fag
Sullissineq 0,3 04 0,2 3 2 1 Serviccomradet
llinniakkat akunnattumik sivisussusillit 2,0 1,4 2,5 23 7 16 Mellemlange uddannelser
llinniakkat ingerlaqqittut 0,1 0,1 - 1 1 Videregéende uddannelser
llinniartitaanerit allat 0,1 0,0 0,1 1 0 1 Diverse uddannelser
llinniarsimanngitut 81,4 84,0 79,6 922 393 529 Ufagleert
Najoqqutaq: Naatsorsueqqissaartarfik Kilde: Grgnlands Statistik
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